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Politica Corporativa Antifraude

A Sonangol, E.P. e suas Unidades de Negdcio/Subsidiarias comprometem-se em observar toda
a legislacao aplicavel nos diferentes locais onde a empresa desenvolve as suas actividades. A
politica Antifraude do Grupo Sonangol é um instrumento de suma importancia para reduzir
praticas antiéticas na Organizacdao e assim promover uma conduta integra, responsavel e
transparente dentro da Organizacao.

E responsabilidade da Gestao de Topo da Sonangol, E.P. e suas Unidades de
Negdcio/Subsidiarias, assegurar a implementacao e manutencao das directrizes desta Politica.

0 NOSSO COMPROMISSO VISA:

e Prevenir e implementar medidas de deteccao no sentido de reduzir as oportunidades de
perdas;

e Garantir que sao comunicados por meio de divulgacoes e treinamentos continuos, os
valores e compromissos do Grupo Sonangol no combate a fraudes, nomeadamente: sobre
prevencao, identificacao, tratamento e comunicacao de fraudes e corrupcao;

e (Garantir que a abordagem para o controlo de fraudes centre-se na manutencao de um
ambiente corporativo ético;

* Incentivar os colaboradores a proteger os activos do Grupo Sonangol e a reportar
qualquer suspeita de fraude;

e Garantir que as normas internas e externas, bem como o Cédigo de Conduta e Etica, sao
seguidos na prevencao e tratamento de actos suspeitos de fraudes;

e Investigar com rigor e implementar medidas para recuperar, mitigar e prevenir as perdas
para a Sonangol, E.P. e/ou suas Unidades de Negdcio/Subsidiarias;

e (Garantir a existéncia de canais de denuncia que possibilitem aos colaboradores ou
pessoas externas ao Grupo Sonangol comunicar suspeitas de fraude, preservando o seu
anonimato.
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